
Détail de l'offre : Conseiller insertion professionnelle (H/F) (CDD)

Partenaire SERVICE RH
Code postal 53000

Ville Laval
Référence 156444077947993391

Titre Conseiller insertion professionnelle (H/F) (CDD)
Description du poste Conseiller insertion professionnelle (h/f)

Envergure, une agence engagée depuis plus de 30 ans dans l'accompagnement
professionnel, recherche un conseiller en insertion professionnelle passionné par le
conseil. 

Vos missions incluent l'animation d'ateliers collectifs, l'accueil personnalisé en individuel,
la définition du projet professionnel, et bien plus encore. Vous travaillerez en autonomie
tout en collaborant étroitement avec votre équipe.

Ce poste est à pourvoir en CDD de 3 mois renouvelable à temps plein (35h/semaine). 
En tant que conseiller en insertion professionnelle, vous bénéficierez d'un salaire
mensuel de 2000EUR brut non négociable. Les avantages incluent une carte up déjeuner,
un matériel informatique fourni, une mutuelle avantageuse, des possibilités de télétravail
et bien d'autres.

Si vous êtes prêt à relever ce challenge enrichissant, rejoignez Envergure dès maintenant
pour faire la différence dans la vie professionnelle des candidats que nous
accompagnons.Pour postuler cliquer ici.

Type de contrat Emploi
Rémunération 20-30/20-30 KEuros/an

Métier Ressources humaines / Formation
Localisation Dieppe

Profil recherché Le poste de Conseiller insertion professionnelle (h/f) requiert une expérience
professionnelle de un an, ou bien le diplôme de CIP validé .

Le candidat idéal devrait posséder les compétences suivantes :

    - Gestion des carrières : Capacité à accompagner les individus dans leur parcours
professionnel en identifiant leurs besoins et en proposant des solutions adaptées.

    - Orientations scolaires et professionnelles : Aider les personnes à définir leur projet
professionnel en fonction de leurs aptitudes et intérêts.

    - Analyse des profils : Savoir évaluer les compétences, expériences et aspirations des
individus pour les orienter vers les bonnes opportunités.
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    - Gestion administrative : Maîtriser les procédures liées à l'insertion professionnelle,
notamment en ce qui concerne la rédaction de CV et lettres de motivation.

    - Communication efficace : Excellentes compétences en communication pour interagir
avec les différents acteurs du marché de l'emploi.

Ce poste exige un individu motivé, capable de travailler de manière autonome tout en
collaborant efficacement au sein d'une équipe.
La capacité à s'adapter rapidement aux besoins changeants des clients est essentielle. De
plus, le candidat devrait démontrer une passion pour aider les autres à atteindre leurs
objectifs professionnels. Une approche empathique et compréhensive est cruciale pour
réussir dans ce rôle.

Avoir un sens aigu du service client ainsi qu'une attitude proactive face aux défis
rencontrés par les demandeurs d'emploi sera un atout majeur. La capacité à gérer
plusieurs tâches simultanément tout en maintenant un haut niveau de qualité dans le
travail fourni sera également appréciée par notre entreprise.

Dans l'ensemble, nous recherchons un candidat dynamique, doté d'un fort esprit
d'équipe et désireux d'apporter une contribution significative au succès professionnel de
nos clients. Si vous correspondez à ce profil, nous serions ravis de recevoir votre
candidature pour le poste de Conseiller insertion professionnelle (h/f).

Métier Ressources humaines / Formation
Secteur Services Divers aux entreprises


