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Détail de I'offre : Chef de projet ERP

Partenaire §°  Groupe Sipromad

Adresse

Ville

Référence

Titre

Description du poste

Type de contrat
Métier
Description de la société

Localisation
Pays
Profil recherché

Expérience
Secteur

La Tour Redland

Rue Ravoninahitriniarivo Ankorondrano

Antananarivo

24D1720185260

Chef de projet ERP

Rattaché au Responsable Digitalisation de la DSI, le chef de projet ERP a pour mission
d'assurer le bon fonctionnement de I'ERP et des logiciels du Groupe. Il garantit la
recherche et I'amélioration continue des progiciels pour répondre aux exigences
fonctionnelles.

-1l participe a la mise en place des procédures fonctionnelles et contribue aux projets de
mise en place d'un ou de plusieurs modules informatiques.

-1l analyse les besoins fonctionnels dans les domaines de I'ERP (achat, vente, stock,
finance, comptabilité, ressources humaines, etc.) ainsi que les domaines métiers et
propose des solutions digitales

-1l développe les états et les requétes nécessaires pour le process fonctionnel, le
reporting ou les tableaux de bord.

-1l assure la maintenance préventive des progiciels et des bases de données et intervient
lors des problémes mineurs et avancés.

-1l forme les utilisateurs sur les différents modules des progiciels.

Emploi

Autres / Divers

D'un petit commerce né il y a plus de cent ans sur la cote nord de Madagascar, le Groupe
Sipromad est aujourd'hui un conglomérat diversifié d'envergure internationale. Une
success story qui trouve ses racines dans la passion de réussir d'une famille
d'entrepreneurs et qui se perpétue aujourd'hui pour relever les défis de demain.
Domaines d'activités : industrie, tourisme, aviation, finance, technologies, énergies,
domaines pharmaceutiques, immobilier Nos engagements RSE : Fondation Akbaraly.
Antananarivo

Madagascar

Formation : Bac+4/5 en Informatique ou Informatique de Gestion

Expériences Professionnelles : 03 ans minimums dans un poste similaire au sein d'un
intégrateur ou d'une société/groupe

Connaissances Techniques :

-0SAGE 100 : GESCOM, COMPTABILITE, MOYENS DE PAIEMENT et TRESORERIE
-OMicrosoft SQL Server (Obligatoire)

-OC#, PHP

-00utils de Business Intelligence (BI)

Connaissances Fonctionnelles :
-0Comptabilité générale et analytique
-OFinance

-OAchat, vente et gestion des stocks
-OImmobilisation

-0Gestion de Ressources Humaines
Expérimenté (3-10 ans)

Non précisée
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