
Détail de l'offre : Technicien / Technicienne de Maintenance Industrielle - H/F

Partenaire            Equinix France SAS
Adresse 114 Rue Ambroise Croizat

Code postal 93200 
Ville Saint-Denis

Référence TFM1
Titre Technicien / Technicienne de Maintenance Industrielle - H/F

Description du poste En tant que Technicien / Technicienne de Maintenance Industrielle, votre mission
principale sera d'exploiter, gérer, effectuer des tâches de réparation et de maintenance
sur les systèmes Chauffage, Ventilation, Climatisation (CVC), les systèmes d'alimentation
critique et non critique, la plomberie, l'électricité, le dispositif de lutte contre les
incendies, toiture, les parties extérieures du site et assure le soutien aux fournisseurs
pour tout ce qui s'y rapporte.

Responsabilités

Exploitation, Maintenance et Continuité de service

*	Exécuter les contrôles et diagnostics techniques quotidiens des équipements
d'infrastructure, prendre les mesures conservatoires, effectuer les opérations correctives
d'urgence, faire intervenir les prestataires compétents le cas échéant
*	Effectuer l'entretien préventif des équipements sur les sites du campus auquel il est
rattaché
*	Effectuer les consignations électriques, mécaniques et hydrauliques
*	Assurer la mise en place et la supervision des entreprises extérieures, la vérification de
leurs habilitations, méthodes et outils
*	Définir, constituer, maintenir et inventorier des stocks de pièces de rechange critiques
*	Participer aux opérations de réparations et de maintenances correctives
*	Détecter les dysfonctionnements, élaborer un diagnostic
*	Rédiger les comptes rendus d'intervention afin d'assurer un suivi des opérations
(GMAO)
*	Assurer la transmission des informations vers le responsable Facilities du Campus
*	Comprendre et appliquer les règles et procédures de contrôle et de test
*	Proposer des améliorations techniques et énergétiques

Type de contrat Emploi
Rémunération 30-40/ KEuros/an

Métier Production / Fabrication / Contruction
Description de la société Equinix est à ce jour la société d'infrastructure numérique la plus importante au monde.

Exploitant plus de 240 datacentres à travers le monde, elle fournit des interconnexions à
tous les principaux clouds et réseaux.
Les entreprises ont aujourd'hui besoin d'un seul et même endroit afin de rassembler des
infrastructures fragmentées et complexes, mais également de simplifier la gestion de
tous les environnements de clouds, qu'ils soient privés ou publics.
Notre plateforme mondiale permet aux clients de placer leurs infrastructures là où ils en
ont besoin et ainsi de les connecter.
Equinix est une entreprise mondiale en plein développement, comptant à ce jour plus de
20 années consécutives de croissance.
A travers notre portefeuille innovant de multiples produits et services à haute
performance, nous avons créé le plus grand et le plus actif écosystème de près de 10 000
entreprises dans le monde.
Equinix c'est plus de 2.000 réseaux et plus de 3.000 fournisseurs de services
informatiques et de cloud computing et ceci dans plus de 32 pays répartis sur cinq
continents.
Rejoindre notre équipe opérationnelle vous permettra d'être au premier plan de tout ce
que nous faisons, en assurant la maintenance de l'infrastructure des installations
critiques et ceci au sein d'une équipe soudée qui fournit le meilleur service possible à nos
clients dans nos datacentres.
Nous encourageons la diversité de pensée et nous nous engageons à fournir un
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environnement de travail équitable. Ceci étant une des bases fondamentales de nos
valeurs en tant qu'entreprise et étant également un élément vital pour notre succès.
Chez Equinix, nous avons le rôle et la mission de valoriser et de mettre en premier plan
les différentes communautés que nous servons, de contribuer à leur sécurité ainsi que
de prendre soin de nos équipes. Notre culture #IamSafeIBelongIMatter transcende et
diffuse tout ce que nous faisons quotidiennement à travers Equinix. 
Chez Equinix, nous pensons que notre culture et nos valeurs sont au c�ur de notre
succès. Nos équipes sont authentiques, humbles et dévouées ce qui crée la « magie
d'Equinix ». Nous savons que notre succès dépend de nos employés, c'est pourquoi nous
nous efforçons d'offrir un environnement de travail positif où nous encourageons
activement l'évolution, l'apprentissage et le développement de soi. 
De plus, nous offrons une rémunération attractive et de nombreux avantages, comme
une prime annuelle liée aux résultats de l'entreprise et à vos objectifs individuels, une
mutuelle familiale totalement prise en charge, un plan d'achat d'actions, des activités
extra-professionnelles et des événements réguliers... une vraie culture d'entreprise qui
valorise l'engagement, le respect et le plaisir au travail.
Equinix est un employeur mettant l'accent sur le principe d'égalité des chances. Tous les
candidats qualifiés seront considérés pour le poste et ceci sans prendre en considération
les origines, la religion, le sexe, l'orientation ou l'identité sexuelle, l'âge, ou le handicap.
Nous défendons activement la diversité grâce à une série de réseaux, dont, entre autres,
« Black Connect », « Equinix Women's Leadership Network » et « Pride Connect ».

Localisation Saint-Denis
Pays France

Profil recherché Formation requise

•	Formation BAC Pro ou BTS Génie climatique / Maintenance industrielle

Savoir-faire

•	Une première expérience en tant que technicien dans le domaine du génie climatique,
idéalement dans un environnement similaire type data centres
•	Connaissance des impératifs liés aux maintenances en milieu industriels et tertiaires
•	Polyvalence technique
•	Capacité à interagir en anglais avec les clients, à l’écrit comme à l’oral

Savoir-être

•	Rigueur, méthode, précision et minutie
•	Sens du détail et du suivi des actions
•	Exemplarité dans le respect des procédures établies
•	Prévenance permanente en matière d’Hygiène & Sécurité
•	Sens des responsabilités et capacité d’initiative
•	Maîtrise de soi

Horaires

Horaires décalés, en 3x8 (planning prédictif sur long terme ; roulement permanent)
Expérience Expérimenté (3-10 ans)

Secteur Télécoms
Disponibilité 1 mois

Langues Anglais
Français


