Détail de I'offre : Consultant transformation junior ou senior

Partenaire Magellan consulting
Adresse 50 rue de la Victoire
Ville Paris
Référence 23D1676564129
Titre Consultant transformation junior ou senior
Description du poste Vous souhaitez rejoindre le monde du conseil, y construire une expérience solide et
valorisante, ou y entamer votre carriére, n'hésitez pas a nous rejoindre !

Vous serez intégré dans une équipe de consultants au sein d'une de nos practices
(Secteur Public & Santé, Finance, Banque, Assurance, RH & SIRH, Transformation Digitale,
Data, Energies etc.) pour accompagner des acteurs publics ou privés dans leur projet de
transformation digitale :

o Des missions de conseil visant a accompagner la transformation numérique et
opérationnelle ;

o Des missions d'organisation (audit organisationnel, plan de transformation,
accompagnement au changement, etc.) afin notamment d'accompagner les projets
d'envergure ;

o Des missions d'assistance a maitrise d'ouvrage sur des projets SI.

Ce que nous vous offrons :

- Un contexte de travail porté sur la diversité de nos collaborateurs, l'intelligence
collective ;

- Une montée en compétence rapide, grace a |'expérience unique de nos équipes ;
- Un environnement de travail stimulant ;

- Une gratification et des avantages attractifs (accés au CE, tickets restaurant,
remboursement des frais de transport a hauteur de 50%, etc.) ;

- Un processus de recrutement rapide et efficace.
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Type de contrat Emploi
Métier Conseil / Stratégie
Description de la société Le Groupe Magellan Partners réunit plusieurs activités de conseil métier et SI et
accompagne ses clients dans la concrétisation des changements profonds de leurs
métiers et de leurs technologies. Depuis 14 ans, le Groupe se démarque par une
politique de croissance organique et d'acquisitions, tout en gardant un esprit
entrepreneurial.
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Profil recherché C'est pour vous si...

- Vous sortez d'un dipléme Bac+5 d'une Université, IEP, d'une Ecole de Commerce ou
d'Ingénieur ;

- Vous avez plusieurs expériences significatives (stages compris) sur un ou plusieurs
sujets évoqués dans 'annonce ; voire une premiére expérience dans le Conseil, qui serait
un plus (sans étre un prérequis)

- Vous étes polyvalent(e), autonome, organisé(e) et rigoureux(se) et vous disposez d'un
bon sens des priorités ;

- En lien avec les valeurs du Groupe, vous avez a cceur d’entretenir l'intelligence collective
de I'équipe en transmettant votre énergie positive.

Les compétences clés a avoir :

- Excellentes qualités relationnelles et rédactionnelles ;

- Capacité d'écoute ;

- Capacité d'analyse et de synthése de nombreuses informations ;
- Bonne autonomie

- Esprit d'initiative

- Anglais courant a I'écrit et a l'oral.
Expérience Débutant (-3 ans)
Secteur Administration Publique
Assurances
Audit - Conseils
Banque - Organismes financiers
Electronique et Equipements électriques
Energie - Extraction
Santé - Action Sociale
SSII - Informatique - Editeurs de logiciels
Ressources Humaines
Administration



